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GRAMKO SAM-kommittén
Gruv- och mineralindustrins Kommittén for systematiskt
Arbetsmiljokommitté arbetsmiljoarbete

Seminarium 19 november 2014

Ledarskap och medarbetarskap inom gruvindustrin

Plats: Nordkalotten Hotell & Konferens, Nordkalottvigen 3, Lulea

PROGRAM

Moderator: Maritha Mossberg
09.00 Kaffe/te och smorgas

09.30 Inledning
- Halsar valkommen — Anders Henriksson, ordférande i GRAMKO och SAM-kommittén
- Ledarskap/medarbetarskap viktigt tema — Jan Mostrém, Boliden
- Varfor detta tema? Vilket behov ser vi pa féretagen — Arbetsgrupp Medicin

Vardegrundsstyrt ledarskap — Pdr Lérkeryd, vd Norra Skogséigarna

Benstrackare med pausprogram — Simon Stenberg, Bjérkdalsgruvan

Relationer pa jobbet — Ulrich Stoetzer, leg. psykolog och med. dr Karolinska Institutet
12.15 Lunch

13.15  Utdelning av SveMins arbetsmiljopris 2014 — ”Arets ledare” — Jan Mostrém, Boliden
Hur blir man en bra chef? — Presentation av pristagaren

Intervju med chefer och medarbetare fran gruvforetagen

— Moderator/intervjuare Maritha Mossberg

Fran féretagen: Cristin Ranestdal och Johan Rotmalm, LKAB, Niklas Frank, Boliden
- Ledarskap — Vad ar viktigt att tdnka pa som chef?

- Medarbetarskap — vad innebar ett bra medarbetarskap?

- Samspelet chef, medarbetare och arbetsgrupp

- Fran medarbetare till chef — Att bli chef for sina arbetskamrater. Svarigheter vid
"Gvergang”
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Benstrackare med pausprogram — Simon Stenberg, Bjérkdalsgruvan
Arbetsmiljoverkets arbete med psykosociala arbetsmiljofragor — Arbetsmiljéverket
- Foreskrifter om psykosocial arbetsmiljo

- Tillsynsprojekt — stress i arbetslivet

Kaffe/te

Att skapa attraktiva och jamstallda arbetsplatser
— Lena Abrahamsson, professor Luled tekniska universitet

16.00  Avslutning



