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Samverkan och engagemang i arbetsmiljoarbetet

Kulturens hus, Lulea
13 februari 2019



09.30

Program

Vilkommen
Emma Hardmark, kommunikationsansvarig, Svemin och moderator

Inledning
Jan Mostrém, VD och koncernchef, LKAB samt ordférande i Svemins Styrelse

En siker kultur genom bra ledarskap och motiverade medarbetare
Marianne Térner, forskningsledare Sakerhet, organisation och ledarskap,
Arbets- och miljémedicin, Géteborgs universitet

Marianne Toérner har under manga ar forskat inom omradet sdakerhetskultur och
sdkerhetsklimat. Marianne kommer att prata om ledarskapets och arbetsgruppens
betydelse for sékerheten pa arbetsplatsen. I ett svenskt-danskt projekt har Marianne
ocksa tittat pa kulturella skillnader mellan Sverige och Danmark och hur olika ledar-
stilar kan paverka sékerhetsarbetet.

Gruvlig rorelse i samverkan

Simon Stenberg, brandskyddsledare och krishanteringskoordinator, Bjérkdalsgruvan
Svensk gruvindustris egna gigong- och gympaledare hjalper oss att 6ka blod-
cirkulationen och férbattra koordinationen.

Ensiker kultur genom braledarskap och motiverade medarbetare (forts.)
Marianne Térner, Forskningsledare Sakerhet, organisation och ledarskap,
Arbets- och miljémedicin, Géteborgs universitet

Paneldiskussion - Kulturella skillnader pa arbetsplatser

Gunnar Radberg, gruvchef, Bjorkdalsgruvan

Par Goting, General Manager Bolidenomradet, Boliden

Marianne Térner, forskningsledare Sakerhet, organisation och ledarskap,
Arbets- och miljémedicin, Géteborgs universitet

Finns det skillnader i kultur, normer och varderingar i olika féretag och i olika lander?
Hur paverkar olika ledarstilar arbetsgruppen och kulturen fa féretaget? Detta med
flera fragor kommer att diskuteras.



12.30

14.30

Samverkan och engagemang i praktiken

Lasse Frisk, ledar- och grupputvecklare, Vascaia

Lasse Frisk har mangarig erfarenhet av grupp- och ledarskapsutveckling. Lasse
kommer under dagen att dela med sig av manga praktiska rad och verktyg anvand-
baraidet dagliga arbetsmilj6arbetet.

Utdelning av Svemins arbetsmiljopris
Prisutdelare: Gunnar Radberg, gruvchef, Bjorkdalsgruvan samt ordférande i GRAMKO
och SAM-kommittén

Att samverka inom organisatorisk och social arbetsmiljo (OSA)
Timo Toropainen, HSO och Anna Lidehadll, HR-chef, Boliden Garpenberg

Boliden Garpenberg har sedan ett ar en aktiv OSA-grupp. Gruppen har arbetat med att
forbattra rutinerna, utbildning och riskrapportering inom OSA-omradet. Bl a har sjalv-
skattningsverktyget Health Watch anvants.

Paneldiskussion - Samverkan for en sikrare arbetsmiljo for entreprenérer
Linda Karlsson, arbetsmiljostrateg leverantorssakerhetsfragor, LKAB

Mats Stalnacke, sektionschef inkdp, LKAB

Patrik Nilsson, byggledare, LKAB

Camiilla Widing, EuroMining AB

Filip Wulkan, Veidekke

Sakerhetsarbetet vid entreprenadarbeten ar mycket viktigt. En féorutsattning ar att
samordning och samverkan mellan bestallarféretag och entreprenérer fungerar pa
ett bra satt. Representanter fran LKAB och ett entreprenadforetag kommer att
diskutera vikten av samverkan och hur detta kan utvecklas.

Samverkan och engagemang i praktiken (forts.)
Lasse Frisk, ledar- och grupputvecklare, Vascaia

Summering avdagen
Gunnar Radberg, gruvchef, Bjorkdalsgruvan samt ordférande i GRAMKO och
SAM-kommittén



#250yrken

13 000 jobbar inom den svenska gruvindustrin
idag. Féretagen finns 6ver hela landet.

For vara gruvioretag ar en stark innovations-
kraft central och bolagen sdker standigt nya
medarbetare.

Pa hittar du mangder
av utbildningar och arbetsplatser f6r dig
som ar intressead av jobb i en av Sveriges
mest innovativa branscher.

GRAMKO

Att verka for en bra arbetsmiljo i gruvbranschen ar ett av Svemins allra viktigaste
mal. En viktig akt6r inom gruvbranschens arbetsmiljdomrade ar GRAMKO, Gruv-
och mineralindustrins arbetsmiljokommitté. l GRAMKO samarbetar gruvidretag,
entreprenadfdretag och fackliga organisationer.

GRAMKO bestar av:

Gunnar Radberg, Bjorkdalsgruvan AB (ordférande) Heikki Miettunen, Dragon Mining Sweden
Cecilia Andersson, Svemin (sekreterare) Svante Berglund, Drillcon AB

Asa Dahilfors, Industriarbetsgivarna Sigrid Rejas, Epiroc

Mattias Hedlund, Bergteamet AB Conny Lundberg, IF Metall

Lisa de Vahl, Boliden Mineral AB Jessica Fagerlonn, LKAB

Ulla Ottosson, Boliden Group Ronnie Hansson, LKAB

Jenny Gotthardsson, Boliden Mineral AB Kaisu Nilsson, LKAB

Annika Kruuna, Boliden Mineral AB Nils Stenberg, LKAB

Rom Rwamamara, Cementa AB Jorgen Lonn, Nordkalk

Sve



